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ANEXO |

Memoria de actividades del puesto solicitado

(Debera rellenarse por el tutor responsable del puesto solicitado)

Puesto solicitado
Ayudante de investigacion
O

Técnico de laboratorio

Area de conocimiento
Tecnologias de la informacién y comunicaciones, espacio y servicios de alto valor anadido

Tutor

Nombre y

NIF 09312660Y .
apellidos

Simo6 Reigadas, Francisco Javier

Profesor Titular de Universidad /

) o Teoria de la Sefal y
Director de la Escuela Técnica L .
Cargo Departamento|Comunicaciones y Sistemas

Superior de Ingenieria de - .,
P . g . Telematicos y Computacion
Telecomunicacion

Teléfono +34 914888167<br>+34 670675414 |le-mail javier.simo@urjc.es

(Se adjuntara una memoria por cada puesto de ayudante de investigacidon o de técnico de laboratorio que
proponga el

organismo solicitante, con el contenido establecido en el articulo 7.1.c) de las bases reguladoras de la co
nvocatoria)

IMPORTANTE: A efectos del proceso de evaluacion, sélo se tendra en cuenta la informacién contenida
en esta memoria de actividades a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. No sera
posible la actualizacion posterior de la informaciéon contenida en este documento.
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Memoria de actividades del puesto solicitado (maximo 1.500 palabras)

Actividades de formacién y capacitacion propuestas.

Contenido del plan de actividades. Capacidades y competencias que se prevé que adquiera el contratado. Descripcion del plan de
formacioén. (300 palabras maximo).

Los puntos mas importantes en el plan de formacion seran:
1. Capacitacién basica:

¢ Actividad: formacion tutelada en conceptos basicos sobre Software Defined Networking (SDN) y
en el entorno de emulacion Mininet-WiFi.

e Periodo: meses 1-3.

e Competencias: comprender la arquitectura de un sistema SDN y la funcionalidad de cada
elemento, instalar el entorno Mininet-WiFi y emular en dicho entorno una red SDN inalambrica.

2. Formacion avanzada experimental:

¢ Actividad: Aprendizaje tutelado sobre el funcionamiento de LibreRouter y LibreMesh, sistemas
base para el desarrollo de un nodo inaldambrico mesh definido por software (OpenSDWMN =
Open Software Defined Wireless Mesh Network).

¢ Periodo: meses 3-6.

e Competencias: evaluar experimentalmente las prestaciones de este tipo de sistemas empleando
herramientas de inyeccién y monitoreo del trafico, y procesando los resultados numéricamente.

3. Formacion avanzada en investigacion y desarrollo:

¢ Actividad: capacitacion en disefio e implementacion de nuevos componentes SDN que amplien
las funcionalidades del LibreRouter/LibreMesh. Implementacién de un entorno de desarrollo
para el LibreMesh que permita portar directamente soluciones probadas en Mininet-WiFi al
prototipo.

¢ Periodo: meses 6-18.

e Competencias: capacidad para generar maquetas y prototipos en laboratorio para el analisis y
evaluacion de resultados de 1+D en un sistema de prototipado de ciclo rapido.

4. Formacion en publicacion cientifica:

¢ Actividad: a partir de los resultados del proyecto, la persona contratada participara en la
produccion de una o varias publicaciones cientificas para congreso internacional y/o revista
indexada en el JCR.

e Periodo: meses 12-24.
e Competencia: capacidad para realizar publicaciones cientificas de impacto.
5. Formaciéon complementaria transversal:

¢ Actividad: Seminarios en el Departamento de Teoria de la Sefial y Comunicaciones y Sistemas
Telematicos y Computacion, donde se discutiran avances cientificos en diferentes proyectos de
[+D+i.

e Periodo: meses 1-24.

e Competencia: interaccion grupal y exposicion de resultados propios.
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Calidad de la propuesta de trabajo.

Propuesta, descripcion y objetivo de actividades a realizar por el contratado dentro del departamento. (300 palabras maximo).

El objetivo del trabajo de investigacién sera verificar que es posible disefiar y desarrollar una solucion
de transporte robusta y de bajo coste basada en un paradigma hibrido que combine redes definidas
por software y redes mesh, junto con recursos de ingenieria de trafico para soporte de QoS (Quality of
Service) de nivel de operador de telecomunicacion. Esta soluciéon debera cumplir todos los requisitos
para redes de transporte rural de propdsito general que pueden ser construidas y compartidas por
una diversidad de actores tales como operadores, redes comunitarias y otras entidades.

Las tareas que realizara seran:

1. Toma de contacto con el proyecto OpenSDWMN y conocimiento basico de has herramientas de
desarrollo y experimentacion que se usaran en laboratorio: nodos basados en LibreRouter/LibreMesh,
y plataforma de simulacién Mininet-WiFi.

2. Disefiar e implementar en el entorno Mininet-WiFi una maqueta de red SDN en que se puedan
realizar pruebas emuladas de algoritmos de gestion de la red y del trafico.

3. Implementacion de una maqueta en el laboratorio con 6 nodos LibreRouter/LibreMesh modificados
para dotarlos de capacidades SDN.

4. Colaboracion en el disefio e implementacion de un orquestador que se ejecute sobre el controlador
SDN para coordinar la reconfiguracion de los elementos de la red para adaptarse a posibles
modificaciones en la misma manteniendo los requisitos de QoS.

5. Participacioén en la definicién y configuracion de varios escenarios en la maqueta del laboratorio
para obtener mediciones experimentales que permitan validar la arquitectura.

6. Participacion en la elaboracién de documentos para la publicacion y difusidon de los resultados y
conclusiones obtenidos a la comunidad cientifica, tales como comunicaciones para seminarios y
conferencias, o articulos para revistas indexadas en el JCR.

Interés del puesto propuesto.

Necesidad del puesto e impacto en la entidad solicitante. Existencia o no de puestos equivalentes en el departamento/laboratorio.
(300 palabras maximo).

El grupo de investigacién de alto rendimiento TIC4DH-URJC se tiene amplia experiencia en la |+D+i
relacionada con las redes de transporte inalambrico rural. Los avances de este grupo se han
traducido en redes demostrativas en servicio, que han suscitado el interés en actores tan diversos
como gobiernos y operadores de telecomunicacion latinoamericanos, o los premios de la Comision
Europea a la innovacion. A través de la presencia en redes internacionales como GAIA o el proyecto
TIP (Telecom Infra Project) de la Fundacién Facebook, se esta en contacto con los retos de la
siguiente generacion de redes de transporte inalambrico rural.

Ademas, en el grupo se cuenta con profesores que investigan en redes mesh inalambricas de
transporte desde hace mas de una década, y se dispone de conocimiento técnico, experiencia y
capacidad formativa en lo referente a las redes definidas por software. Todo ello permite abordar una
serie de investigaciones de alta pertinencia en el contexto actual global. Sin embargo, para
implementar esas soluciones mas alla de las propuestas tedricas, el grupo necesita integrar en el
equipo de investigacidon a una persona que se centre en adquirir esos conocimientos y aportar
esfuerzo investigador en las tareas que se han descrito. El/la ayudante de investigacion pasaria a
formar parte del equipo de trabajo, apoyando desde los trabajos iniciales de definicidon de requisitos
hasta las tareas finales de difusion de resultados. La incorporacion de esa persona supondria:

e La posibilidad de abordar con éxito objetivos mas ambiciosos, al servir de refuerzo
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exclusivamente dedicado al proyecto.

e Facilitar la implementacidon de nuevos algoritmos al aportar conocimientos sobre los lenguajes
de programacion y las herramientas ofrecidas por las tecnologias SDN.

e Acelerar el despliegue de la maqueta de laboratorio, pudiendo profundizar en las opciones de
configuracion de los sistemas OpenWrt y LibreMesh.

Medios disponibles.

Contenido, medios y recursos del departamento o entidad, que sean accesibles al departamento. (300 palabras maximo).
Los recursos disponibles por parte de la URJC son:

¢ Laboratorio inaldambrico de banda ancha con 6 equipos LibreMesh y con varias unidades de
USRP B210, tres redes de malla con diferentes tecnologias, dos redes WiMAX, mas de 20
enrutadores WiFi programables, un emulador de canal, 6 camaras portatiles protegidas con RF,
analizadores de espectro portatiles, diferentes tipos de antenas exteriores de alta ganancia
para 2.4 y 5.8 Bandas y accesorios de GHz. 4, y mas de 20 computadoras. Torre de
telecomunicaciones al aire libre.

¢ Laboratorio de RF con camara anecoica, generadores de sefial, analizadores de senal vectorial
y osciloscopios.

¢ Servidor de calculo (16 nucleos, 128 GB RAM, ya disponible) para computos complejos de
algoritmos en desarrollo.

¢ Ordenador portatil para el contratado.
e Espacio de trabajo en el Edif. Departamental Il del Campus de Fuenlabrada.

o Bibliografia técnica para formacion basica de la Biblioteca de la URJC, y bibliografia cientifica
avanzada disponible en los despachos del grupo de trabajo.

Evaluacion.

Mecanismos de evaluaciéon y monitorizacion del progreso del personal. Repercusion de la actividad en la empleabilidad futura del
contratado. (300 palabras maximo).

Evaluacion y monitorizacion:

El grupo de trabajo tiene ya establecidas dinamicas de colaboracién y de coordinacion que han
permitido tanto el seguimiento del trabajo de doctorandos, como la coordinacién periédica del trabajo
de todo el grupo. En concreto, los mecanismos ya establecidos y a los que se incorporaria el
contratado son los siguientes:

¢ Reuniones periddicas con el supervisor responsable del contratado para coordinar el trabajo
realizado por el mismo (2 por semana, aprox.).

¢ Reuniones periddicas (quincenales) para la presentacion de avances y resultados al supervisor
y al grupo de trabajo, y para conocer los avances del resto del grupo.

¢ Presentacién de resultados a todo el departamento en forma de seminario cientifico. Estos
seminarios se realizan aproximadamente dos veces al mes.

¢ Publicaciones en congreso internacional y revista indexada como forma de evaluacion objetiva
de los resultados obtenidos.
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Repercusion en la empleabilidad:

El proyecto en curso, en el que la persona contratada se insertaria, esta totalmente en el centro de un
ambito de interés de las principales operadoras de telecomunicaciones; tanto Teleféonica como
Vodafone, por poner dos ejemplos concretos, estan fuertemente activas en la busqueda de modelos
disruptivos de conectividad, e igualmente fuerte es su interés en personas que tengan las
competencias para moverse en un contexto tecnolégico cada vez mas heterogéneo. La persona
anterior contratada en el marco de este proyecto ha sido contratada ya por Telefonica para el area de
estrategias de red.
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